
Simulácia pracovných pohovorov 

Dňa 29. januára 2026 sme realizovali spojené aktivity pracovníkov pre bývanie a pracovníka 

pre zamestnanosť, určené pre mladých ľudí vo veku 18 – 32 rokov. Témami boli finančná 

gramotnosť a simulácia pracovných pohovorov, pričom cieľom bolo pomôcť účastníkom 

lepšie sa zorientovať v oblasti práce, financií a každodenného života. Účastníci si mohli 

prakticky vyskúšať pracovný pohovor, prejsť najčastejšie otázky zamestnávateľov a 

diskutovať o peniazoch, dlhoch a zodpovednom hospodárení. Aktivita prebiehala v otvorenej 

a podpornej atmosfére, ktorá vytvárala priestor na otázky aj zdieľanie skúseností. Našou 

snahou je častejšie otvárať tému finančnej gramotnosti, keďže úzko súvisí so zamestnaním aj 

bývaním. Teší nás rastúci záujem – kým v roku 2024 sa do aktivít zapojilo 20 ľudí, v roku 

2025 už ich bolo 43. Vďaka týmto aktivitám sa v roku 2025 podarilo zamestnať 6 klientov, čo 

potvrdzuje význam prepojenia tém bývania, financií a práce ako dôležitého kroku k stabilite a 

lepším vyhliadkam mladých ľudí do budúcna. 

 


